Facultad de Enfermeria, UdelaR
Proceso de Evaluacion Institucional 2021-2022

JORNADA CON LOS FUNCIONARIOS TAS

Continuando con las reuniones de divulgacion, sensibilizacion y produccion con los distintos
Ordenes en el marco del Proceso de Evaluacién Institucional que est4 transitando la Facultad, se
convoca a la Jornada con los funcionarios técnicos, administrativos y de servicios, la cual se
realizara segun el siguiente detalle:

Martes 30 de noviembre de 13 a 15 horas.

Se tratara de una reunién virtual a través de la plataforma zoom de Facultad de Enfermeria, a la cual
se podran acceder a través del siguiente enlace:

https://salavirtual-udelar.zoom.us/j/89579795101?pwd=Tks1Q0V4RkViSEIHbTIINzJvWFIrUT09

La reunioén virtual se desarrollara de acuerdo a una metodologia participativa de encuentro-taller, de
acuerdo al siguiente programa:

1. Presentacion del estado actual del Proceso de Evaluacion Institucional a cargo de la
Sra. Decana: 20 minutos.

2. Trabajo en Grupos, los cuales intentan abordar las siguientes preguntas:

a) ¢Qué importancia o relevancia creen ustedes que puede tener el Proceso de Evaluacién
Institucional para la Facultad de Enfermeria en esta etapa?

b) ¢Qué beneficios o perspectivas nuevas puede aportar la Evaluacién Institucional para los
funcionarios de la Facultad?

c) ¢Encuentran algunas dificultades para participar en el Proceso o aportar informacion para la
elaboracién del Informe de Autoevaluacion? Sefialen las mismas e indiquen propuestas para
superarlas.

Se destinaran 40 minutos para trabajar con estas preguntas. Cada grupo tendra una
secretaria que registrara los aportes del mismo y sera coordinado por uno de los referentes

de las Dimensiones del Informe de Autoevaluacion.

3. Devolucién o puesta en comiin de los grupos al pleno de la reunién: 30-40 minutos.

Se realizara la grabacion de la reunion y también se registraran los principales aportes de los
funcionarios para elaborar la sintesis del encuentro.


https://salavirtual-udelar.zoom.us/j/89579795101?pwd=Tks1Q0V4RkViSElHbTlJNzJvWFlrUT09

