
VISIÓN DE LA FACULTAD DE ENFERMERÍA

La Facultad de Enfermería es el principal formador del Talento Humano de Enfermería en el Uruguay.

En su quehacer formador, la FENF aplica y desarrolla un plan educativo acorde a la realidad actual y a 
las necesidades del País, aplicando técnicas y tecnologías actualizadas, rigiéndose por las normativas 
Nacionales  y  Regionales  que  permiten  su  crecimiento,  desarrollo  y  acreditación  Internacional; 
constituyéndose así mismo en un  referente en cuanto al desarrollo de la disciplina enfermera,  y en el 
desarrollo de  modelos y políticas públicas de salud en general,  incidiendo en la determinación de 
políticas de mejora de las condiciones y medio ambiente laboral de la/os enfermera/os.

El Talento Humano formado en esta Institución, a través del trabajo de Docentes dedicados y altamente 
calificados, el soporte administrativo suficiente y  las mejores condiciones de enseñanza-aprendizaje 
posibles dentro del sistema público, gozan del desarrollo de un espíritu crítico, creativo, humano, ético, 
responsable y comprometido con la sociedad, con nivel académico de excelencia. Esta formación es 
equitativa en todas las sedes de la facultad y responde a las necesidades del País, consolidando así los 
procesos de descentralización.

Unido a la formación de profesionales, la FENF logra dar un salto cuanti-cualitativo en materia de 
investigación,  destinando  recursos  suficientes,  formando  un  cuerpo  de  investigadores  propios, 
apoyando  y  realizando  publicaciones;  determinando  así  un  crecimiento  y  fortalecimiento  de  la 
Profesión en el País; posicionándose como referente regional.

 A partir del trabajo continuo en distintos espacios de la sociedad, mediante proyectos y actividades de 
extensión, la Enfermería es visualizada por la población del Uruguay como una disciplina altruista, 
ética, responsable, confiable y humanista.

Todo esto se hace posible a través del fortalecimiento de las estructuras administrativas y la inclusión e 
integración  del  capital  más  importantes  de  la  FENF:  sus  estudiantes,  egresados,  docentes  y 
funcionarios; que mediante el cogobierno, el compromiso y el trabajo en equipo logran alcanzar los 
objetivos institucionales.


