Expte. (003240-000673-13)
(Esc. G, G° 3, 30 hs)

UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA
COMISION COORDINADORA DEL INTERIOR
BASES DEL LLAMADO A ASPIRANTES
PARA LA PROVISION DE UN CARGO DOCENTE DE ADJUNTO PARA EL
CENTRO UNIVERSITARIO DE LA REGION ESTE, LICENCIATURA EN
GESTION AMBIENTAL (AREA DE FORMACION ORDENAMIENTO
TERRITORIAL)

Cargo: Adjunto, Grado 3, Escalafon G, 30 hrs. semanales, interino, con radicacion
laboral en el Centro Universitario Regional del Este (CURE) y dependencia jerarquica de
los 6rganos de cogobierno correspondientes.

Perfil del cargo: El aspirante a ocupar el cargo de Adjunto debera poseer un titulo
universitario o aspirante con formacién equivalente en lo que se relaciona a la cuestion
del ordenamiento y gestion del territorio con énfasis en las tematicas ambiental e
interdisciplinar, tanto urbano como rural. Se valorara especialmente la formacion vy
experiencia docente, de trabajo y profesional en la materia.

Interrelaciones Jerarquicas:
Tiene dependencia jerarquica en la Licenciatura en Gestion Ambiental (LGA) en el
CURE quien designara el grupo de referencia académico.

Funciones:

Ejercer la responsabilidad de la imparticion de los cursos en el area de
Planificacion y Metodologia del Ordenamiento Territorial de la LGA.

Contribuir a la orientacion y acompanamiento de los estudiantes (tutoria) en el
area de Ordenamiento Territorial y en la elaboracion de la tesina, la monografia y
en otras salidas de la LGA.
Desarrollar actividades de investigacion y extension en materia de procesos de
transformacion, construccion y/o reconstruccion, ordenamiento y gestion
ambiental del territorio.
Forma de Provision del cargo:
Por llamado a concurso de méritos entre quienes acrediten experiencia en el area segun
se detalla mas adelante. La designacion correspondera al Consejo Delegado Académico
en base al informe de la Comisién Asesora que se designe a tales efectos.
Designacion inicial:

Por el periodo de un afo a partir de la toma de posesion.

Presentacion de méritos:



Cada aspirante debera presentar por triplicado una relacibn documentada de sus
méritos y antecedentes en los siguientes items:

Formacion académica (postgrado, especializacion, capacitacion y formacion
continua) [20%]

Actividades de ensenanza [20%]

Actividades de investigacion [30%]

Actividades de extension [15%]

Actuacién Profesional [5%]

Co-gobierno [3%]

Gestion [5%]

Otros méritos y antecedentes [2%)]

La relacion de antecedentes debe ser presentada siguiendo el orden establecido en las
bases y con las certificaciones que los acrediten.

Evaluacion:

El Consejo Ejecutivo Delegado designara una Comision Asesora a propuesta de la
Comisiéon Coordinadora del Interior, integrada por tres miembros vinculados a la
disciplina y a la Licenciatura en Gestion Ambiental, que evaluara los candidatos de
acuerdo a sus meritos y pruebas.

La Comision Asesora debera evaluar los méritos y antecedentes de cada aspirante. Los
aspirantes, que a juicio de la Comisidn Asesora, presenten méritos y antecedentes
suficientes, podran ser entrevistados por la referida Comision sobre temas directamente
vinculados al cargo que aspiran.

La Comisidon Asesora emitira un informe debidamente fundamentado que quedara
registrado en el acta respectiva. El acta consignara el candidato propuesto para el cargo
y podra proponer un orden de prelacion con los aspirantes que a juicio de la Comision
Asesora también reunen las condiciones necesarias para ejercer el cargo del llamado.
Comision Asesora propuesta: Carlos Acufia, Juan Hernandez, Juan Articardi.

Inscr'ipciones: Montevideo y Centro Universitario de la Regién Este (CURE),
sedes Maldonado, Rocha y Treinta y Tres.

Periodo de inscripciones: 15 dias habiles.

Departamento de Personal de Oficinas Centrales

Seccién Concursos Docentes Avda. 18 de Julio 1968, Esq. Arenal Grande - ler. piso
lunes a viernes de 9:00 a 13:00 hs. Tel: (2) 400-92-01 al 05 int. 214

Apertura: 01 agosto 2013
Cierre: 22 agosto 2013



